
 

Dimissioni facilitate  

Un percorso temporaneo per accompagnare il passaggio dall’ospedale al territorio 

 

Il servizio di Dimissioni facilitate nasce per sostenere le persone anziane e le loro famiglie in una delle 
fasi più delicate del percorso di cura: la dimissione dall’ospedale e il rientro al domicilio o l’ingresso in una 
struttura sociosanitaria. 

Si tratta di un progetto  promosso da ATS Insubria che vede coinvolte 8 strutture della provincia di Varese 
e Como e, come capofila, la Fondazione Villa Puricelli di Bodio Lomnago. Nell’ambito della 
sperimentazione dei modelli innovativi promossi da Regione Lombardia (DGR 4481/25), Fondazione La 
Provvidenza mette a disposizione 4 posti letto dedicati all’interno della RSA, pensati come soluzione 
temporanea per persone con quadro clinico stabilizzato che necessitano di un periodo di 
accompagnamento prima della fase successiva del percorso assistenziale. 

Il ricovero ha una durata limitata e definita nel tempo (indicativamente da 8 a 30 giorni, con eventuale 
proroga), e ha lo scopo di: 

• completare il recupero funzionale dopo il ricovero ospedaliero, 

• consentire l’attivazione dei servizi territoriali, 

• supportare la famiglia nell’organizzazione del rientro al domicilio o nel passaggio ad altra struttura. 

Durante la permanenza, la persona viene seguita da un’équipe multidisciplinare che garantisce 
assistenza sanitaria, infermieristica e riabilitativa, integrando il percorso clinico con una presa in carico 
globale. 

Al momento della dimissione, viene predisposta una relazione clinico-assistenziale e, quando necessario, 
viene offerto un supporto orientativo per facilitare la continuità delle cure e l’accesso ai servizi del 
territorio. 

Il servizio di Dimissioni facilitate si configura come un servizio ponte, che contribuisce a rendere più 
sicuro, graduale e sostenibile il passaggio dall’ospedale alla vita quotidiana, riducendo il rischio di rientri 
impropri e discontinuità assistenziale. 

 

 


